
 
 
 
 
 
 
 

Hochschulanzeiger 
der Hochschule Kaiserslautern 

 
 
 
Dienstag, den 31. Januar 2017 Nr. 33/2017/1 
 
 
 

INHALT 
 

Seite 
Erste Änderungsordnung für den Bachelor-Fernstudiengang 
Betriebswirtschaft an der Hochschule Kaiserslautern 2 
 
 
Erste Änderungsordnung für den Bachelor-Fernstudiengang 
Finanzberatung für Unternehmen und Privatkunden 
an der Hochschule Kaiserslautern 8 
 
 
Erste Änderungsordnung der Fachprüfungsordnung für die 
konsekutiven Master-Studiengänge Financial Services Management, 
International Management and Finance sowie Mittelstandsmanagement 
an der Hochschule Kaiserslautern 11 
 
 
Erste Änderungsordnung der Fachprüfungsordnung für die 
weiterbildenden Fernstudiengänge MBA Vertriebsingenieur/in,  
MBA Marketing-Management, MBA Motorsport-Management,  
MBA Sport-Management und MBA Innovations-Management  
an der Hochschule Kaiserslautern  15 
 
 
Ordnung zur Änderung der Beitragsordnung 
des Studierendenwerks Kaiserslautern vom 16. Januar 2017 17 
 



 
2 

Erste Änderungsordnung 
für den Bachelor-Fernstudiengang Betriebswirtschaft 
an der Hochschule Kaiserslautern vom 11.01.2017 

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr.2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 3 Hochschulgesetz in der Fassung vom 19. Novem-
ber 2010 (GVBI. S. 463), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), hat der Fachbereichs-
rat des Fachbereichs Betriebswirtschaft am 12. Oktober 2016 die folgende Änderung der Fachprüfungsordnung für den 
Bachelor Fernstudiengang Betriebswirtschaft vom 23.11.2016 beschlossen. Der Präsident hat diese am 23.12.2016 
genehmigt. Sie wird hiermit bekanntgemacht.  

 

Artikel 1 
Änderungen 

1. Anlage 1 a wird ersetzt durch:  
 

Anlage 1a: 

Module, Prüfungsart, ECTS-Punkte, Präsenztage, Lerneinheiten, Prüfungsform   

Sieben-Semester-Modell 

1. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 1 P 9 2,5 3 K 
Mathematik P 10 3 6 K 
Wirtschaftsinformatik P 8 1,5 3 K 
Gesamt:   27 7 12   

2. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Statistik P 10 2 3 K 
BWL 2 A  P 7 1,5 4 K 
BWL 3 P 14 2 6 K 
Wissenschaftliches Arbeiten S 2 1 1 M 
Gesamt:   33 6,5 14   

3. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 2 B P 8 1,5 4 K 
Recht 1 P 9 2 4 K 
Kommunikations- und Führungstechnik S 8 2 3 M + K 
Projektmanagement S 7 2 3 K 
Gesamt:   32 7,5 14   

4. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
VWL 1 P 9 3 6 K 
Recht 2 P 9 2 4 K 
Wirtschaftsenglisch S 10 2 3 M + K 
Gesamt:   28 7 13   

5. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 4 P 10 2 4 K  

VWL 2 P 11 3 6 
HA 
+K  

Projektbericht P 10     PA 
Gesamt:   31 5 10   

6. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 5 P 13 3 6 K 
Unternehmensplanspiel S 2 2 1 M 
Schwerpunktfach 1 P 14 3 4 K/HA 
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Gesamt:   29 8 11   

7. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Schwerpunktfach 2 P 14 3 4 K 
Bachelorarbeit P 12     BA 
Kolloquium zur Bachelorarbeit P 2     M 
Posterpräsentation zur Bachelorarbeit S 2     Poster 
Gesamt:   30 3 4   
            
Summe   210 44 78   

P - Prüfungsleistung, S - Studienleistung 
K - Klausur, M - mündliche Prüfung, PA -Projektarbeit, HA-Hausarbeit , BA - Bachelor Thesis,  
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2. Anlage 1 b wird ersetzt durch:  

Anlage 1b: 

Module, Prüfungsart, ECTS-Punkte, Präsenztage, Lerneinheiten, Prüfungsform   

Zehn-Semester-Modell 

1. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 1 P 9 2,5 3 K 
Mathematik P 10 3 6 K 
Gesamt:   19 5,5 9   

2. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
VWL 1 P 9 3 6 K 
Wissenschaftliches Arbeiten S 2 1 1 M 
Statistik P 10 2 3 K 
Gesamt:   21 6 10   

3. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 2 A P 7 1,5 4 K 
BWL 2 B P 8 1,5 4 K 
Wirtschaftsinformatik P 8 1,5 3 K 
Gesamt:   23 4,5 11   

4. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 

VWL 2 P 11 3 6 
HA u. 

K 
Wirtschaftsenglisch S 10 2 3 M u. K 
Gesamt:   21 5 9   

5. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 3 P 14 2 6 K 
Kommunikations- und Führungstechnik S 8 2 3 M u. K 
Gesamt:   22 4 9   

6. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 4 P 10 2 4 K 
Projektbericht P 10     PA 
Gesamt:   20 2 4   

7. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 5 P 13 3 6 K 
Recht 1 P 9 2 4 K 
Gesamt:   22 5 10   

8. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Recht 2 P 9 2 4 K 
Schwerpunktfach 1 P 14 3 4 K/HA 
Gesamt:   23 5 8   

9. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Projektmanagement S 7 2 3 K 
Schwerpunktfach 2 P 14 3 4 K 
Gesamt:   21 5 7   
 
 
10. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
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Unternehmensplanspiel S 2 2 1 M 
Bachelorarbeit P 12     BA 
Kolloquium zur Bachelorarbeit P 2     M 
Posterpräsentation zur Bachelorarbeit S 2     Poster 
Gesamt:   18 2 1   
            
Summe   210 44 78   

P - Prüfungsleistung, S - Studienleistung 
K - Klausur, M - mündliche Prüfung, PA -Projektarbeit, HA-Hausarbeit , BA - Bachelor Thesis,  
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3. Anlage 1c wird ersetzt durch:  

Anlage 1c: 

Module, Prüfungsart, ECTS-Punkte, Präsenztage, Lerneinheiten, Prüfungsform   

Acht-Semester-Modell 
1. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 1 P 9 2,5 3 K 
Wirtschaftsinformatik P 8 1,5 3 K 
Mathematik P 10 3 6 K 
Gesamt:   27 7 12   

2. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Statistik P 10 2 3 K 
BWL 2 A P 7 1,5 4 K 
VWL 1 P 9 3 6 K 
Gesamt:   26 6,5 13   

3. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 2 B P 8 1,5 4 K 
Kommunikations- und Führungstechnik S 8 2 3 M u. K 
Recht 1 P 9 2 4 K 
Gesamt:   25 5,5 11   

4. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 3 P 14 2 6 K 
Wissenschaftliches Arbeiten S 2 1 1 M 
Wirtschaftsenglisch S 10 2 3 M u. K 
Gesamt:   26 5 10   

5. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Projektmanagement S 7 2 3 K 
Recht 2 P 9 2 4 K 
Projektbericht P 10     PA 
Gesamt:   26 4 7   

6. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 4 P 10 2 4 K 
Unternehmensplanspiel S 2 2 1 M 

VWL 2 P 11 3 6 
HA u. 

K 
Gesamt:   23 7 11   

7. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
BWL 5 P 13 3 6 K 
Schwerpunktfach 1 P 14 3 4 K/HA 
Gesamt:   27 6 10   

, 
8. Semester P.Art ECTS PT LE P.Form 
Schwerpunktfach 2 P 14 3 4 K 
Bachelorarbeit P 12     BA 
Kolloquium zur Bachelorarbeit P 2     M 
Posterpräsentation zur Bachelorarbeit S 2     Poster 
Gesamt:   30 3 4   
Summe   210 44 78   
P - Prüfungsleistung, S - Studienleistung 
K - Klausur, M - mündliche Prüfung, PA -Projektarbeit, HA-Hausarbeit , BA - Bachelor Thesis,  
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4. Anlage 2 wird ersetzt durch 

Anlage 2: 
Gewichtung der Noten zur Bildung der Gesamtnote 

Fachgebiete mit Prüfungsleistung 
Gewichtung 

zur Bildung der 
Gesamtnote 

BWL   
BWL 1 9 
BWL 2 A 7 
BWL 2 B 8 
BWL 3 14 
BWL 4 10 
BWL 5 13 
VWL   
VWL 1 9 
VWL 2 11 
Recht   
Recht 1 9 
Recht 2 9 
Quantitative Methoden   
Mathematik 10 
Wirtschaftsinformatik 8 
Statistik 10 
Schwerpunktfach   
Schwerpunktfach 1 14 
Schwerpunktfach 2 14 
Projektbericht/Bachelorarbeit   
Projektbericht 10 
Bachelorarbeit 20 
Kolloquium zur Bachelorarbeit 10 
Gesamt: 195 

 

Artikel 2  
Inkrafttreten 

(1) Die Änderungen der Fachprüfungsordnung gemäß Artikel.1 dieser Änderungsordnung treten nach Veröffent-
lichung im Hochschulanzeiger in Kraft. 

(2) Die Änderungen gelten für alle Studierenden, die sich zum Sommersemester 2017 einschreiben. 

 

Zweibrücken 11.01.2017 

 
 
 
Prof. Dr. Gunter Kürble  
Dekan Fachbereich Betriebswirtschaft 
Hochschule Kaiserslautern 
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Erste Änderungsordnung 
für den Bachelor-Fernstudiengang 

Finanzberatung für Unternehmen und Privatkunden 
an der Hochschule Kaiserslautern vom 11.01.2017 

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr.2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 3 Hochschulgesetz in der Fassung vom 19. November 
2010 (GVBI. S. 463), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), hat der Fachbereichsrat 
des Fachbereichs Betriebswirtschaft am 12. Oktober 2016 die folgende Änderung der Fachprüfungsordnung für den 
Bachelor Fernstudiengang Finanz- und Unternehmensberatung vom 23.11.2016 beschlossen. Der Präsident hat diese 
am 23.12.2016 genehmigt. Sie wird hiermit bekanntgemacht.  

 

Artikel 1 
Änderungen 

1. In der Überschrift und an allen auftretenden Textstellen wird die Bezeichnung des Studiengangs von „Finanz- und 
Unternehmensberatung“ durch „Finanzberatung für Unternehmen und Privatkunden“ ersetzt.  

2. § 3 Abs. 1 wird um folgenden Satz ergänzt: „Berechnungsgrundlage für einen Leistungspunkt sind 30 Arbeitsstun-
den.“ 

3. Anlage 1 wird ersetzt durch:  
 

1. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Quantitative Methoden für die Finanzberatung P 8 2 K 

Unternehmensethik in einer globalen Wirtschaft P 8 2 K 

Marketing für Finanzunternehmen P 7 2 K 

Gesamt:   23 6   

2. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Finanzmärkte P 8 2 K 

VWL für die Finanzberatung P 7 2 K 

Wissenschaftliches Arbeiten P 7 2 HA 

Gesamt:   22 6   

3. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Organisation der Finanzberatung P 10 3 K 

Vermögensanlagen für Privatkunden P 12 3 K 

Gesamt:   22 6   

4. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Immobilien und Finanzierung für Privatkunden P 11 3 K 

Versicherungen für Privatkunden P 12 3 HA 

Gesamt:   23 6   

5. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Unternehmens- und Personalführung in Finanzunternehmen P 11 3 PA 

Versicherungen für Firmenkunden P 11 3 K 

Gesamt:   22 6   

6. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Vertriebsplanung und -steuerung in Finanzunternehmen P 7 2 M/Präs. 

Finanzierungen für Firmenkunden P 8 2 K 

Betriebliche Altersversorgung P 8 2 K 
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Gesamt:   23 6   

7. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Financial Planning P 12 3 K 

Unternehmensanalyse P 10 3 PA 

Gesamt:   22 6   

, 

8. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Wirtschaftspsychologie in der Finanzberatung  P 8 2 K 

Bachelorarbeit  P 12   BA 

Kolloquium  P 3   M 

Gesamt:   23 2   

Summe   180 44   
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Anlage 2 wird ersetzt durch 

Fachgebiete mit Prüfungsleistung 
Gewichtung 

zur Bildung der 
Gesamtnote 

Quantitative Methoden für die Finanzberatung 8 

Unternehmensethik in einer globalen Wirtschaft 8 

Marketing für Finanzunternehmen 7 

Finanzmärkte 8 

VWL für die Finanzberatung 7 

Wissenschaftliches Arbeiten 7 

Organisation der Finanzberatung 10 

Vermögensanlagen für Privatkunden 12 

Immobilien und Finanzierung für Privatkunden 11 

Versicherungen für Privatkunden 12 

Unternehmens- und Personalführung in Finanzunternehmen 11 

Versicherungen für Firmenkunden 11 

Vertriebsplanung und -steuerung in Finanzunternehmen 7 

Finanzierungen für Firmenkunden 8 

Betriebliche Altersversorgung 8 

Financial Planning 12 

Unternehmensanalyse 10 

Wirtschaftspsychologie in der Finanzberatung  8 

Bachelorthesis 10 

Kolloquium  5 

Gesamt: 180 

 

Artikel 2  
Inkrafttreten 

 

Die Änderungen der Fachprüfungsordnung gemäß Artikel 1 dieser Änderungsordnung treten nach Veröffentlichung im 
Hochschulanzeiger in Kraft. 

 

Zweibrücken 11.01.2017 

 

 
 
Prof. Dr. Gunter Kürble  
Dekan Fachbereich Betriebswirtschaft 
Hochschule Kaiserslautern 
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Erste Änderungsordnung der Fachprüfungsordnung 
für die konsekutiven Master-Studiengänge 

Financial Services Management, 
International Management and Finance sowie 

Mittelstandsmanagement 
an der Hochschule Kaiserslautern vom 11.01.2017 

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr.2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 3 Hochschulgesetz in der Fassung vom 19. Novem-
ber 2010 (GVBI. S. 463), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), hat der Fachbereichs-
rat des Fachbereichs Betriebswirtschaft am 12. Oktober 2016 die folgende Änderung der Fachprüfungsordnung für die 
Master-Studiengänge „Financial Services Management“, „International Management and Finance“ sowie „Mittelstands-
management“ an der Hochschule Kaiserslautern vom 04.11.2015 beschlossen. Diese Änderung hat der Präsident mit 
Schreiben vom 23.12.2016 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht. 

 

Artikel 1 Änderungen 
Artikel 2 Inkrafttreten 

 

Artikel 1 
Änderungen 

Die Anlagen 2a, 2c sowie 3a werden geändert gemäß der Anlagen 2a, 2c sowie 3a dieser Änderungsordnung. 

 

Artikel 2 
Inkrafttreten 

Diese Ordnung tritt mit Wirkung vom Sommersemester 2015 in Kraft. 

 

Zweibrücken, den 11.01.2017 

 

 
 
Prof. Dr. Gunter Kürble 
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft 
Hochschule Kaiserslautern 



 
Anlage 2a: 
Prüfungsgebiete, ECTS-Anrechnungspunkte – Studiengang Financial Services Management 
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Anlage 2c: 
Prüfungsgebiete, ECTS-Anrechnungspunkte – Studiengang Mittelstandsmanagement 
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Anlage 3a: 
Gewichtung der Noten zur Bildung der Gesamtnote FSM und MM 
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Erste Änderungsordnung der Fachprüfungsordnung für die 
weiterbildenden Fernstudiengänge MBA Vertriebsingenieur/in,  

MBA Marketing-Management, MBA Motorsport-Management, MBA Sport-Management  
und MBA Innovations-Management an der Hochschule Kaiserslautern 

vom 11.01.2017 

Aufgrund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 
19. November 2010 (GVBl. S. 463), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), hat 
der Fachbereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Hochschule Kaiserslautern am 12.10.2016 die folgende 
Änderung der Fachprüfungsordnung für die weiterbildenden Fernstudiengänge MBA Vertriebsingenieur/in, MBA 
Marketing-Management, MBA Motorsport-Management, MBA Sport-Management und MBA Innovations-Manage-
ment an der Hochschule Kaiserslautern vom 25.06.2015 beschlossen. 

Diese Änderung der Prüfungsordnung hat der Präsident der Hochschule Kaiserslautern mit Schreiben vom 
23.12.2016 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht. 

 

Artikel 1: Änderungen 
Artikel 2: Inkrafttreten 

Artikel 1 
Änderungen 

1. Anlage :  3. Semester Vertriebsingenieur/in (Module 7-9) wird ersetzt durch: 

 

3. Semester Vertriebsingenieur/ Vertriebsingenieurin 
ECT

S 

Präsenzen 
(UE) KE Prüfung 

Modul 7: Instrumente für den Technischen Vertrieb:  
Marketing-Mix 

6 10 2 KL

 Vertrieb und Distributions-Management  

 Gegenleistung und Preispolitik  

Modul 8: Personal-, Projekt- und Managementtechniken 6 16 3 SA

 Personalführung   

 Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)   

 Unternehmensplanung und Risikomanagement  

Modul 9: Management des Technischen Vertriebes 8 16 5 KL

CRM, e Business   

Vertriebsorganisation I   

Vertriebsorganisation II   

Kundenservice   

Verkaufsförderung   

Gesamt: 20 42 10 
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Artikel 2 
Inkrafttreten 

1. Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veröffentlichung im Hochschulanzeiger der Hochschule Kaiserslautern in 
Kraft. 
 

2. Sie gilt für Studierende, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2014 im Studiengang MBA Vertriebsingeni-
eur/in aufnehmen oder aufgenommen haben. 

 
Zweibrücken, den 11.01.2017 
 
 
 
Prof. Dr. Gunter Kürble 
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft 
Hochschule Kaiserslautern 
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Ordnung 
zur Änderung der Beitragsordnung 

des Studierendenwerks Kaiserslautern 
vom 16. Januar 2017 

Aufgrund des § 112 Abs. 2 Satz 2, § 113 Abs. 1 Satz 2, Nr. 3 b und § 115 a Abs. 1 Satz 1 des Hochschulgesetzes 
(HochSchG) in der Fassung vom 19. November 2010 (GVBl. S. 463), zuletzt geändert durch Artikel 3 des Gesetzes 
vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), BS 223-41, hat der Verwaltungsrat des Studierendenwerks Kaiserslautern 
am 9. Dezember 2016 die folgende Änderung der Beitragsordnung beschlossen. Diese Beitragsordnung hat das 
zuständige Ministerium mit Schreiben vom 20. Dezember 2016 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.  

 

Artikel 1 

Die Beitragsordnung des Studierendenwerks Kaiserslautern vom 29. November 1978 (StAnz. Nr. 1/1979), zuletzt 
geändert am 20. Januar 2016 (Verkündungsblatt Technische Universität Kaiserslautern Nr. 2/2016 S. 12, Hochschul-
anzeiger Hochschule Kaiserslautern Nr. 26/2016/1 S. 8) wird hiermit wie folgt geändert: 

 

§ 3 
Höhe des Sozialbeitrages 

Die Sozialbeiträge werden zum Wintersemester 2017/2018 wie folgt festgesetzt: 

 

1. Für die Studierenden der 

 Technischen Universität Kaiserslautern          79,00 € 

 + Semesterticket              133,07 € 

 

2. Für die Studierenden der 

 Hochschule Kaiserslautern, Standort Kaiserslautern       79,00 € 

 + Semesterticket              133,07 € 

 

3. Für die Studierenden der 

 Hochschule Kaiserslautern, Standort Zweibrücken       79,00 € 

 

4. Für die Studierenden der 

 Hochschule Kaiserslautern, Standort Pirmasens        79,00 € 

 + Semesterticket              133,07 € 

 

5. Für die Fernstudierenden, Studienkollegiaten und Teilnehmer 

 an berufsbezogenen Weiterbildungsstudiengängen       79,00 € 

 

Artikel 2 

Die Änderung der Beitragsordnung tritt mit Beginn des Wintersemesters 2017/2018 in Kraft. 

 

Kaiserslautern, 16.01.2017 
 

 

Marlies Kohnle-Gros 
Die Vorsitzende des Verwaltungsrates 
des Studierendenwerks Kaiserslautern 


