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Erste Anderung der Fachprifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Logistics — Diagnostics and Design
an der Fachhochschule Kaiserslautern

Erste Anderung der Ordnung flr die Priffung in den Bachelor-Studiengéngen
Finanzdienstleistungen, Information Management, Mittelstandsékonomie und
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Richtlinie fir den wissenschaftlichen Weiterbildungsstudiengang
Betriebswirtschaft als Zertifikatsstudiengang

, emnstudienginge mit Hochschulzertifikat;
Vertriebsingenieur und Marketing-Management?/ o
an der Fachhochschule Kaiserslautern

Erste Andemng der Pritffungsordnung

fir die wetterbildenden Fernstudienginge MBA Vertriebsingenieur
und MBA Marketing-Management des Fachbereichs Betriebswirtschaft
an der Fachhochschule Kaiserslattern

Anderungsordnung der Beitragsordnung
der Studierendenschaft der Fachhochschule Kaiserslautern,
Campus Kaiserslautern und Pirmasens
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Erste Anderung der Priifungsordnung fur die weiterbildenden Femnstudiengénge
MBA Vertriebsingenieur und
MBA Marketing-Management
des Fachbereichs Betriebswirtschaft
an der Fachhochschule Kaiserslautem
vom 16. Mai 2014

Aufgrund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom
19. November 2010 (GVBI. S, 463), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Dezember 2011 (GVBI, S, 455), hat der
Fachbereichsrat des Fachbereichs Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kaiserslautern am 12.06.2013 die folgende
Anderung der Priifungsordnung fiir die weiterbildenden Fernstudiengdngen MBA Vertriebsingenieur und MBA Mar-
keting-Management vom 1. Februar 2012 an der Fachhochschule Kaiserslautern beschlossen,

Diese Prifungsordnung hat der Président am 15. Mai 2014 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

_Artikel 1
Anderungen

(1) Die Anlage 1 erhilt die aus dem Anhang 1 zu dieser /f%nderung ersichtliche Fassung.
(2) Die Anlage 2 erhilt die aus dem Anhang 2 zu dieser Anderung ersichtliche Fassung,

Artikel 2
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Versffentlichung im Hochschulanzeiger der Fachhochschule Kaiserslautern in
Kraft,

(2) Sie gilt fur Studierende, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2014/2015 in den Studiengiingen MBA Vertriebs-
inggnieur und MBA Marketing-Management aufnehmen,

Zweibriicken, 16, Mai 2014

Prof, Dr. Gunter Kiirble
Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft
Fachhochschule Kaiserslautern
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Anhang 1 zu Artikel 1, Nr. 1

A Anlage 1: Priifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte MBA Vertriebsingenieur
(ECDS Prenven . KEL

A Semester

Modul1: ~ Management-Framework e 10 1 C b
Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen I
Interne Logistik 7
Neue Konzepte
Supply Chain Management

Modul 2 Communication & Soft Skills for Leadership ' | 5 [ -3
Rhetorik fiir den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken

Interkutturelies Management

Methodenkompetenz
Modul 3; Mad<e1;ing-PoI'rtikund Strategie 5 505 o2

Grundlagen und Strategie I Marktorientierte Fihrung von
Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie II: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

15 5

Management Accounfing: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Leistungsrechnung 1l
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen :
Marketing: : 5 ? 05 4
Market Research und Kundenmanagement )
Informationsmanagement fiir das Marketing

Modul 5:

Marktpsychologie

Topic of the Year
' Case Study-Seminar zum Marketing
: Modul 6: Management: Economics & Quantitative Analysis 5 : 05 - 2

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie ‘
: Datenanalyse: Statistik v
Gemmtl o e s

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten
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e
Modul 7 Marketing-Mix |

Vertrieb und Distributions-Management

Gegenleistung und Preispolitik

Modul 8: Personal-, Projekt~ und Managementtechniken

Perspnalfihrung

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Risikomanagement

' Modul 9: Management des Technischen Vertriebes
CRM, e-business

Vertriebsorganisation |
Vertriebsorganisation I

Kundenservice

Verkaufsforderung

Instrumente fir den Technischen Vertrieb:

. ECTS

- Prisenzen . KE

05

i

g

. 4 Semester: Abschlusssemester

Master-Thesis inkl. Kolloquium
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

ECTS

Prisenzen = KE

26

0

Gesamt (1.4 Somestery.

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten
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Anlage 1 Prufungsgebxete und ECT S Anrechnungspunkte MBA Marketmg—Management

1 Semester

Modul 1: Management-Framework ‘. : ' | 170; :

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |l
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Modul 2: i‘Communlca“tlon & Soft Skills for Leadershlp } 5

Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management

Methodenkompetenz
Modul3:  Marketing-Politi und Strategle L 5

Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Flhrung von
Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie II: Strategische

1

05

Analyse und Strategieentwicklung

2 Semester

: Modul 4 Management of Flnance, Contnolllng & Accoun‘ung 10
Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement ‘
Kosten- und Leistungsrechnung | x
Kosten- und Leistungsrechnung |l |
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling
Financial Accounting:
Jahresabschluss, Bilanzen

Marketing: 5
Market Research und Kundenmanagement

' Modul 5t
2 Informationsmanagement fir das Marketing

Marktpsychologie

Topic of the Year

! Case Study-Seminar zum Marketing

_ Modul 6. - Management: Economics & Quantitative Analysis 1 5

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie
Datenanalyse: Statistik

Gesamt k . ‘ 20

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten

';3.Semésten T . o ECTS

05
05
~ Prisenzen

15

25 ‘

"

KE.
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§

Modul 10;

- Modul 11:

3 Modul 12:

Management-Techniken im intemationalen
Wirtschaftsraum

Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Risikomanagement

Internationales Management
Internationales Marketing-Management

Internationales Marketing / Auenhandel |
Internationales Marketing / AuBenhandel |l

Planung, Organisation und Durchfiihrung
von Groflevents

Marketing-Instrumente:

Strategie, Operation, Policy

Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement

Vertrieb und Distributions-Management

05

3 4Semester ABéchlLvifs‘ss‘erheste'rf,}. e

” Master—Thesxs inkl, Kolloquiurﬁ v
Internat, Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

LECTs
&

|
!

Frsnze

Gesamt (1.~ 4, Semester):

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinherten
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Anhang 2 zu Artikel 1, Nr. 2

Anlage 2: Prifungen und Kurseinheiten nach Priffungsgebieten MBA Vertriebsingenieur

Modul 1:

Modul 2:

- Modul 3:

: G;ersyé‘mt‘ :

1. Semester

CPrensen

Managémént—Frar_newom
Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundfagen Il

Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management

Communication & Soft Skills for Leadership
Rhetorik fur den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken

Interkulturelles Management

Methodenkompetenz
Marketing-Politik und Strategie

Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Fiihrung von
Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie |I: Strategische
Analyse und Strategieentwicklung

16

10

10

SA

SA

2,:Séfi‘r\ie“steﬁ .

 Prisenzen

Modul 4: k

Modul 5:

. Modul é:

i

 Gesamt:

Managemenf of Finance, Cdntmﬂing & Accounting

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement

Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Leistungsrechnung |l

Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):

Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling

Financial Accounting:

Jahresabschluss, Bilanzen

Marketing:

Market Research und Kundenmanagement
Informationsmanagement fir das Marketing

Marktpsychologie

Topic of the Year

Case Study-Seminar zum Marketing
Management: Economics & Quantitative Analysis

Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie

Datenanalyse: Statistik

(UE)

22

10

10

a2

UE =Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit

SA
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3 Semester Prasenzenk

e

lnstrumente ﬁJr den Technlschen Vertneb
Marketing-Mix ‘

j Vertrieb und Distributions-Management

Modul 7

j Gegenleistung und Preispolitik
Modul 8: Personal, Projekt- und Managementtechniken 16 3 SA
Personalfiihrung ’
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

: Unternehmensplanung und Risikomanagement }
Modul 9: Management des Technischen Vertriebes 16 5 KL

CRM, e-business
! Vertriebsorganisation |
: Vertriebsorganisation Il

Kundenservice

9 . Yerkaufsférderung‘ 7 - -

4 Semester Abschlusssemester  7 . . ¢ .‘ Praisljg)zen ‘

Master Thesis inkl. Kolloqulum
Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus) 32

GemmiflodSemewey 0 gn

UE =Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit: SL= Studienleistung,
MT = Master-Thesis

Seite | 38



Anlage 2 PnMen urd’ Kurselnherten nach Pnufungsgeble’cen MBA Marketmg—Management

1 Semester

Modul 1

- Modul 2:

Modul 3:

N Management Framework .

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundlagen Il
Interne Logistik

Neue Konzepte

Supply Chain Management
Communication & Soft Skills for Leadership

Rhetorik fir den Kundenkontakt
Verhandlungs- und Argumentationstechniken

Interkulturelles Management

Methodenkompetenz

Marketing-Politik und Strategie

Grundlagen und Strategie |: Marktorientierte Fihrung von
Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategie [I: Strategische

Prasenzen =
. . Prufun,

16

10

10

SA

SA

Analyse und Strateg:eentwmklung ‘

Gesamf

UE =Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheften; KL = Klausur; SA = Seminararbeit

: 2 Semester Pra(sggen:: K o Pnfﬁlng
Modul 4 Management of Flnance, Controlllng &Accountlng 22 ‘ [ KL
Management Accountmg Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Leistungsrechnung I
Finance & Controfling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling
Financial Accounting;
Jahresabschluss, Bilanzen
) Marketing:
Modul : Market Research und Kundenmanagement 10 4 SA
Informationsmanagement fir das Marketing
Marktpsychologie
Topic of the Year
Case Study-Seminar zum Marketing
" Modul & Management: Economics & Quantitative Analysis 10 2 KL
? Volkswirtschaftslehre: Makrodkonomie
Datenanalyse: Statistik
| ) 2
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' Modul 10:

Modul 11:

' Modul 12:

;

i
;
i
]
i
|

Manbagerhentb—Te'chhikeVn im‘i'htér’ﬁati'dr'\’alé‘h'Wir;ts'cHé‘fts-

raum
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)

Unternehmensplanung und Risikomanagerent

Internationales Management
Interationales Marketing-Management

Internationales Marketing / AuBBenhandel |
Internationales Marketing / AuBenhandel Il

Planung, Organisation und Durchfihrung
von Groflevents

Marketing-Instrumente;

Strategie, Operation, Policy
Angebot und Produkt-Management
Gegenleistung und Preispolitik

Kommunikation und Werbemanagement

16

14

12

Vertrieb und Distributions-Management

“":Ges'amt‘. L L

 Prisenzen

e

SA

4 Semester: Abschlusssemester

i .
i

Master-Thesis ink, Kolloguium

Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

1 Gesémt (1‘,.-:‘4. _Séﬁiesté'r):,'i L

UE =Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Studienleistung

MT = Master-Thesis

B
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Staatskanzlei Hochschulen ,,Intematlonal Fmance & .
; : Entrepreneurship” und
Erteilung eines Exequaturs Anderung der Satzung b D .
‘Iern? Dragan Dgagie, der Verfassten Studierendenschaft oInformation Management® ]
\  ‘ralkonsul von Bosnien , der TU Kaiserslautern .........co0vvn 661 des dFar::E}‘xbi}e;lclis B};alt&‘lell%svnrts;:haft
1 lerzegowinain Stuttgart ......... 657 Pritfungsordnung and:r ac 9‘0 ;c e Kaiserslautern . ,
T . . O: b An
Erléschen eines Exequaturs fiir die Pritffung im lehramtsbezogenen d;r B‘;Iilt%:m:)r dnuenmng .
hier: Herr Alfred Weil, Zertifikatsstudiengang Lehramb 2gs g .
Honorarkensul dbr Republilk Uganda (Erweiterungspriifung) des Studierendenwerks Koblenz........ 703
S MEIIZ & e oe s e sevreeenrnaen 857 an der TU Kaiserslautern ............. 661 Sonstige Versffentlichungen : :
» Ordn And ‘
Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, d; F‘;ﬂﬁ;ﬁimgﬁg‘ning Aﬁﬁﬂggggﬁzm e VX 703
Weiterbildung und Kultur fiir den Bachelorstudiengang Bekanntmachung gemaf §3a -
Wahlordnun g . Facility Management - f :
an der Technischen Universitét es.Gesetzes iber die
gﬁ:ﬁﬁ,ﬁi&ﬁl{lﬁiﬁl‘;&rﬁg de Kaiserslautern .. ..oeeveivreeirinonins 667 &m“{)eltvgrtr%gélghkgtspgufung (UVPG) '
rheinland-pfilzischen Anteil Ordnung nalcllsl I?}lst\(}a&fag) el‘ 01:0 ______ 703
des Erzbhistums K6In .....vievieennns 658 zur Anderung der Ordnung proenecotrorIITIIENY
Aufsichis-und Dienstlei ekt des Fachbereichs 08 der Bekanntmachung gemiB § 3a
Aufsichts- und Dienst eistungsdirektion Johannes Gitenberg-Universitit Mainz . %ES Gelstitz:ts “blfr hdlie't ’ uf ( Q)
Bek t h fiir die Pruﬁmg mwe. (3 I‘ag C e1ispr! ung UvPp :
d:rigmnzgst:ggme im Bachelorstudiengang Meteorologie ... 668 (Ausbau der K 75 -
. fir die Absehilusspritfung nach Fachpritfungsordnung in der Ortsdurchfahrt Battweller) ...... 793
§ 37 Berufshildungsgesetz (BBIiQ) fitr den Bachelorstudiengang * LandesstraBe (L) 505, EuBerthal
in dem Ausbildungsberuf Virtual Design Emzlehu.ng der nbrdhchen Teilstrecke B}
»StraBenwirterin / StraBenwirter” ... .. 660 an der Fachhochschule Kaiserslautern .. 677 zwmchf.jn dem Weiler Ta\gbensuhl
Strutus: wnd | Bibliotheksordnung %nuigi?stffnicg?isa“ die 703
Genehmigungsdirektion Siid der Hochschulbibliothek ~ CUCIESSEEERAA ST crrenrririrrreeny
Kaiserslautern ... ...ooevviienen 679 Aufldsung der Stiftung . :
Versffentlichung Pt i Private Medizinische Hochschule )
nach § 88 Abs. 2 Nr. 3 des Wassergesetzes riifungsordnung Ludwigshafen . ... ovoceneereeeeens 703
fitr das Land Rheinland-Pfalz fiir die weiterbildenden AR
: Fernstudienginge " Satzung
| deswassergesetz - LWG)
| MBA Vertriebsingenieur und zur Anderung der Satzung
> v F'assung der Bekanntmachung
{ 22. Januar 2004, GVBL. 2004, S. 54, MBA Marketing-Management . -der Architektenkammer
zutetzt getindert durch Gesetz des Fachbereichs Betriebswirtschaft Rheinland-Pfalz ....ovvineviviiiiinns 704
vom 5. April 2005, GVBL 2005, S. 98 an der Fachhochschule Kalserslautern e Offentliche Ausschmibungeﬁ ............. 704
HochwasSerschutz, Fachpriifungsordnung Stell hreib ) 4'
Uberschwemmungsgebiete fiir die konsekutiven ellenausschret UNZEN ..
nach § 88 Abs. 2 Nr. 3 IWG....ovvvvnen 661 Master-Studiengénge Bekanntmachungen der Gerichte ,........ 708
en und Herzegowina in Stuttgart ernannten 1441,
Staatskanzlei Herrn Dragan Dragic am 15, Febriar 2012 °
das Exequatur als Generalkonsul erteilt. Erloschen eines Exequaturs
hier: Herr Alfred WeiB,
Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Honorarkonsul der Republik Uganda
1440. Hariz Halilovic, am 28. Oktober 2008 erteilte in Mainz ‘
Erte;;ung eé)nes Ex%luaturs Exequatur ist erloschen. Bekan.ntmachung der Staatskanzlei
. an Herrn Dragan Dragic .
Generalkoxglsul vongx ! Der Konsularbezirk umfasst auch das Land vom 23. Februar 2012 (01222-81/88)
Bosnien und Herzegowina Rheinland-Pfalz. Das Herrn Alfred Weill am 26. Oktober-1987
in Stuttgart ’ erteilte Exequatur als Honorarkonsul der

Bekanntmachung der Staatskanzlei
vom 23. Februar 2012 (01221-10/08)

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der

Mainz, den 23. Februar 2012

Die Sténdige Vertreterin
des Chefs der Staatskanzlei

T ¥ermen T1a A0~ 1 Y A

Republik Uganda in Mainz ist mit Ablauf
des 20. Dezember 2010 erloschen.

Herr WeiB ist am 20. Dezember 2010 verstor-

v
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1451,
Priifungsordnung
fiir die weiterbildenden Fernstudiengiinge
MBA. Vertriebsingenieur und

MBA, Marketing-Management
des Fachbereichs Betriehswirtschaft
an der Fachhochschule Kaiserslautern

Vom 1. Februar 2012

Aufgrund des § 7 Abs. 2 Nx. 2 und des § 86
Abs. 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes in der
Fassung vom 19. November 2010 (GVBL
S. 463) hat der Fachbereichsrat des Fachbe-
reichs Betriebswirtschaft der Fachhochschu-

Je Kaiserslautern am 15, Juni 2011 die fol- .

gende Priifungsordnung fiir die Masterstudi-
engidnge MBA. Vertriebsingenieur und MBA
Marketing-Management beschlossen. Diese

© § 24 Binsicht in die Prifungsakten

Priiffungsordnung hat . der Prisident der

Fachhochschule Kaiserslautern mit Schrei-
ben vom 24. Januar 2012 genehmigt. Sie
wird hiermit bekannt gemacht.

Inhalt
§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Zweck der Pritfung
§ 3 Akademischer Grad

§ 4 Regelstudienzeit, Studienaufbau
und Umfang des Lehrangebots

§ 5 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
und.Zulassungsverfahren

§ 6 Qualitatssicherung des Lehrangebots
§ 7 Zulassungsverfahren zur Prijffung

§ 8 Priifungsausschuss

§

9 Priifende und Beisitzende,
Betreuende der Master-Thesis

§10 Arten der Priffungsleistangen
§ 11 Miindliche Priifungen

§ 12 Schriftliche Pritfungen

§ 13 Master-Thesis

§ 14 Master-Kolloguium

§ 15 Bewertung der Priifungsleistungen '
und Bildung der Fachnoten

§ 16 Versdumnis, Riicktritt, Tduschung,
OrdnungsverstoB3

§ 17 Bestehen, Nichtbestehen und
Bescheinigung von Priifungsleistungen

§18 Wiederholung von Priifungen
und der Master-Thesis

§ 19 Anrechnung von Studienzeiten und
Anerkennung von Priifungsleistungen

§ 20 Umfang der Masterpriifung -

§ %1 Bildung der Gesaminote, Zaugnis
§ 22 Masterurkunde

§ 23 Ungilltigkeit der Pritfung

§ 25 Inkrafttreten

Anlage 1: Priiffungsgebiete und ECTS-An-
rechmngspunkte MBA Vertriebsingenieur
und MBA Marketing-Management a .

Anlage 2 Prifungsgebiete und Semesterwo—.

. chenstunden MBA Vertmebsmgemeur und

MBA Marketing-Management
Anlage 2a: Studienverlaufsplan S5°
Anlage 3: Struktur einer Modulbesch.reibung

Anlage 4: Muster des Zeugnisses uber die
Masterpritfung

Anlage 5: Example of a Diploma Supplement

Anlage 6: Muster der Masterurkunde MBA
Vertriebsingenieur und MBA Marketing-
Management

§1
Geltungsbereich

Die Masterpriifungsordnung gilt fiir die ge-
bithrenpflichtigen Weiterbildungsfernstudi-
englinge MBA Vertriebsingenieur und MBA
Marketing-Management des. Fachbereichs
Betriebswirtschaft der Fachhochschule Kai-
serslautern, Standort Zweibriicken. Die Wei-
terblldungsfernstud_lengange stehen Absol-
venten offen, die eine mindestens einjéhrige,
berufliche Prams nach Abschluss des Studi-
ums nachweisen kdnnen sowie Personen ohne
ersten Hochschulabschluss nach § 5 Abs. 2 ff.

§2
Zweck der Priifung

Durch die Masterpriifung soll festgestellt
werden, ob die Studierenden die Zusammen-

hiinge ihres Faches iiberblicken, die Fahig-
keit zu abstraktem und -analytischem Den-

"ken ‘besitzen, wissenschaftliche Methoden

und Erkennthisse anwenden kénnen und die
fiir die Berufspraxis notwendigen vertiefen-
den Fachkenntnisse erworben haben.

§3
Akademischer Grad

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung
verleiht die Fachhochschule Kaiserslautern

-fiir die Studiengédnge MBA Vertriebsinge-

nieur und MBA Marketing-Management den
akademischen Grad ,Master of Business
Administration (MBA)*.

. §4
Regelstudienzeit, Studienaufhan
und Umfang des Lehrangebots

(1) Die Studlengange werden als Fernstudi-
engénge in berufsintegrierender Form mit
Prisenzphasen angeboten. Die berufsinteg-
rierenden Fernstudiengiinge erfolgen paral-
lel zu einér beruflichen Titigkeit. Die Fach-

‘hochschule” XKaiserslautern kooperiert mit

der Zentralstelle fiir Fernstudien an Fach-
hochschulen (ZFH) in Koblenz.

(2) Das Studium kann zum Winter- oder
Sommersemester aufgenommen werden: Der
Fachbereich kann Emsch.ranku.ngen be-
schliefen.

(3) Die Studienzeit, in der das Studmm in
der Regel abgeschlossen werden kann (Re-
gelstudienzeit), betriigt vier Semester. Inner-
halb der Regelstudienzeit kann die Master-
priifung abgelegt werden. Eines der vier Se-
mester dient vorwiegend der Anfertigung
der Master-Thesis. Insgesamt ist dem Studi-
um eine Arbeitsbelastung entsprechend 90
ECTS-Punkten (European credit transfer
system) zugeordnet (vgl. Anlage 1),

(4) Das Lehrangebot erstreckt sich {iber vier

. Semester. Der zeitliche Umfang der fiir den

erfolgreichen Abschluss des Studiums erfor-
derlichen Lehrveranstaltungen in Form von
Présenzen und Kurseinheiten ergibt sich aus
der Anlage 2. Das Studium ist modular
strukturiert. Die einzelnen Module umfassen
inhaltlich zusammenhingende - Studienin-
halte. Die Leistungen aller Module werden
studienbegleitend erbracht. Die zeitliche
Reihenfolge des Lehrangebotes wird durch

die Hochschule garantiert, Den Teilnehmern
wird empfohlen, an den Lehrveranstaltun-

.gen in der zeitlichen Abfolge teilzunehmen,

wie sie in den Anlagén angegeben ist. Eine
erfolgreiche Leistungserbringung verlangt

_hohe studentische Eigenleistungen.

(5) Pritfungen koénnen auch vor Ablauf der
festgelegten Fristen abgelegt werden, sofern
die filr die Zulassung zur Pritfung erforderli-
chen Voraussetzungen erfiillt sind.

§5 .
Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
und Zulassungsverfahren

(1) Dem Antrag zur Zulassung zum Studium

sind beizuftigen:

1) ein Abschlusszeugnis mit einer iiber-
durchschnittlichen Abschlussnote (min-
destens Note ,2,5 oder relative Note
»C“) in eihem Studiengang an einer
Fachhochschule, Universitit oder gleich-
gestellten Hochschule; der Studiengang
muss mindestens sechs Theoriesemester
und 210 BCTS beinhalten oder
ein Abschlusszeugnis in einem Studien-
gang an einer Fachhochschule, Univer-
sitdt oder gleichgestellten Hochschule,
der Studiengang muss mindestens sechs
Theoriesemester beinhalten, und die
Feststellung der Befdhigung zu den Mas-
terstudiengiingen. Durch die Priifung der
Befihigung soll eine vergleichbare Zulas-
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sungsvoraussetzung zu (1) 1 geschaffen
werden. Sie erfolgt anhand einer schriftli-
chen Priifung geméB § 12 Abs. 1 und dau-
ert 60 Minuten.

2) der Nachweis {iiber eine  mindestens
einjahrige, berufliche Praxis nach Ab-

schluss des Studiums. Soweit im Studi- -

um nach Ziffer 1 nicht 210 ECTS-Punkte
erreicht wurden, kénnen in der beruf-

"lichen Praxis oder durch Priiffungs- oder |

Studienleistungen aus anderen Studi-
engédngen = erworbene  gleichwertige
Kenntnisse und Fihigkeiten im Umfang
von 30 ECTS angerechnet werden.

3) bei auslindischen Bewerberinnen oder
Bewerbern: einen Nachweis iiber fun-
dierte Deutschkenntnisse, nachgewiesen
durch die Mlttelstufenprufung der
Goethe-Institutée oder Aquivalente. Die
Gleichwertigkeit alternativer Qualifika-
tionen wird vom Prufungsausschuss
nachgepruft

4) ein Nachweis iiber Englisch-Kenntnisse,
angelehnt an den Europé#ischen Refe
renzrahmen, spédtestens bis zum Ende des
ersten Semesters.

(7" Mie Wahl des Studienganges MBA Ver-'
tr  singenieur ist nur fiir Absolventen eines .

in,, .aieur- * oder naturwissenschaftlichen
Studiums méglich. Der Priifungsausschuss
kann fiir diesen Fernstudiengang Absolven-
ten von anderen Studlengangen die eine
mindestens vierjahrige einer Ingenieurtitig-
keit vergleichbare Berufstatlgkelt nachwei-
sen kénnen, zulassen. :

(3) Bewerberinnen und Bewerber haben ent-
sprechende Unterlagen gem. Absitze 1 und 2
vorzulegen. Ist es nicht méglich, die Unterla-
gen in der vorgeschriebenen Weise zu erbrin-
gen, kann der Priifungsausschuss gestatten,
den Nachweis auf andere Weise zu fiihren.

(4) Personen ohne einen ersten Hochschulab-

schluss konnen unter folgenden Vorausset-

zungen zugelassen werden:

- die Bewerber milssen {iber die Hochschul-
zugangsberechtigung gem. Landesrecht

" (Hochschulreife, Fachhochschulreifé, be-
rufsquahflzlerter Abschluss mit zwe13ahr1—
ger - Berufserfahrung, Meisterabschluss
oder gleichwertiger Melsterabschluss) ver-
f* “m und

- s' niissen eine beruﬂlche Tat1gke1t aus-
U, .oder ausgelibt haben, die hinreichende
inhaltliche Zusammenhange mit dem
gewidhlten Studiengang aufweist, insheson-
dere Kenntnisse und Fahlgkelten vermittelt
hat, die fir den Studiengang férderlich
sind und

- sle miissen eine anrechnungsfihige Berufs-
praxis von mind. drei Jahren ausgélibt ha-
ben und

- sie miissen eine Eignungspriifung erfolg-
reich bestanden haben.

(5) Durch die Elgnungsprufung soll die
Glelchwertlgkelt der beruflichen Qualifika-
tion und einem abgeschlossenen grundstin-
digen Studium festgestellt werden.

(6) Die Zulassung zur Elgnungsprufung setzt
eine schriftliche Anmeldung voraus. Der An-
trag muss zum 30. August fiir die im Winter-
semester abzulegende Eignungsprifung oder
zum 30. Januar fiir die im Sommersemester
abzulegende Eignungspriifung bei der Fach-
hochschule Kaiserslautern vorliegen (Aus-
schlussfrist). Dem Antrag sind folgende Un-
terlagen beizuftigen:
~ein Lebenslauf mit Angaben zur Ausbil-
dung und zu einschligigen Vorkenntnissen,
- eine Erkldrung zur Studienmotivation und
zum beruflichen Werdegang (inkl. Beschei-
nigungen iiber Art, Dauer und Ort der be-

ruflichen Titigkeit sowie gegebenenfalls -

tiber die Teilnahme an beruflichen Forthil-
~ dungsmaBnahmen) und
- eine Erklarung daritber, dass die Bewerbe-
rin oder der Bewerber eine vergleichbare

Priifung noch nicht abgelegt hat oder An- .

gaben dartber, wo und wann versucht wur-
de, eine solche Priifung abzulegen und mit
welchem Ergebnis.

Die Zulassung zur Eignungspriifung ist zu
versagen, wenn die Bewerberin oder der Be-
werber die erforderlichen Unterlagen nicht
vorlegt oder bereits eine vergleichbare Prii-
fung endgiiltig nicht bestanden hat,

(7) Soweit in dieser Priiffungsordnung fiir die
Eignungspriifung keine speziellen Regelun-
gen festgelegt werden, gelten die Regelungen
dieser Prifungsordnung sinngemiB; ein
Freiversuch ist ausgeschlossen.

(8) Die Eignungspriifung besteht aus folgen- ‘

den Prifungen:

- einer wissenschaftlichen Zulassungsarbelt
- einer Klausiz,

- der Présentation der Zulassungsarbeit und
- einem Eignungsgesprich,

(9) Die Zulassungsarbeit ist eine Einzelar-
beit, in der die Bewerberinnen und Bewerber
zeigen sollen, dass sie in der Lage'sind, in-
nerhalb einer vorgegebenen Frist ein gestell-

tes Fachproblem selbststindig zu bearbeiten.

Die Ausgabe erfolgt durch Professoren oder
Lehrbeauftragte (Betreuende der Zulas-
sungsarbeit) des Fachbereichs Betriebswirt-
schaft. Die Bearbeitungszeit betrdgt drei
Monate; sie beginnt mit der Ausgabe des
Themas. Der Umfang der Zulassungsarbeif
soll 40 Seiten nicht tiberschreiten. Die Zulas-
sungsarbeit ist fristgem4B bei dem vorsitzen-
den Mitglied des Priifungsausschusses abzu-
liefern. Bei der Abgabe haben die Verfasser

-an Eides statt schriftlich zu versichern, dass

sie die Arbeit selbststdndig verfasst und kei-
ne anderen Hilfsmittel und Quellen benutzt
haben. Die Bewertung soll innerhalb von
vier Wochen erfolgen.

(10) In der Klausur sollen die Bewerberinnen
und Bewerber nachweisen, dass sie in
begrenzter Zeit Probleme erkenneh und
mit fachspezifischen Methoden Lésungen

entwickeln kénnen. Die schriftliche Priifung

dauert 120 Minuten und umfasst das Thema
»Quantitative Methoden* (Mathematik und
Statistik) und richtet sich nach den Anforde-
rungen ‘der Bachelor-Studiengéinge des
Fachbereichs Betriebswirtschaft.

(1 1) In der Prisentation sollen d1e Bewerbe~
rinnen und Bewerber nachweisen, dass sie
durch selbststindige Anwendung wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und Methoden jhre
‘Arbeit verstanden und das Fachproblem
geldst haben. Thre soziale Kompetenz sollen
sie dahin gehend aufzeigen, dass sie in der
Lage sind, ihre Arbeit verstindlich und
iiberzeugend zu prisentieren. Die Prisenta-
tion dauert zwischen 15 und 20 Minuten.

(12) In dem Eignungsgesprich soll die einem
ersten Hochschulabschluss gleichwertige Be-
fahigung der Bewerberinnen und Bewerber
festgestellt-werden. Gepriift werden das All-
gemeinwissen und studiengangsrelevante
Grundkenntnisse. Dariiber hinaus werden
die‘Vorstellung der Bewerberinnen und Be-
werber von einem betriebswirtschaftlichen
Studium sowie deren Motivation und die
perstnliche Lernfahigkeit erértert. Das Eig-
nungsgesprich ist eine Einzelpriifung; die
Gesamtdauer liegt zwischen 30 und 40 Mi-
nuten,

(13) Bewertungsgrundlage fiir die in Absatz
8 genannten Priifungen ist die Einschitzung
tiber die Eignung der Bewerberin oder des
Bewerbers zum erfolgreichen Absolvieren
des Studiums.

Fir die Bewertung der Priifungen sind fol-

gende Punkte vorgesehen:

~ fiir die wissenschaftliche Zulassungsarbeit ¢
bis 20 Punkte,

- fir die Klausur 0 bis 40 Punkte,

- fiir die Prisentation der Zulassungsarbeit 0
bis 20 Punkte,

- fiir das Eignungsgesprich 0 bis 20 Punkte.

Priifungen nach Absatz 8, die die Bewerbe-
rinnen und Bewerber aus von ihnen zu ver-
tretenden Grinden nicht angetreten haben
oder nicht fristgerecht abgeliefert haben,
werden mit 0 Punkten bewertet. Entspre-
chendes gilt fiir die Priifungen, bei denen das
Ergebnis der Priifung durch Tduschung oder
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel
beeinflusst oder der ordnungemifie Ablauf
gestort wurde. Das Gesamtergebnis der Eig-
nungsprifung wird aus der Summe der in
Satz 2 genannten Punkte der einzelnen Eig-
nungspriifungsleistungen gebildet. Die Eig-
nungspriifung gilt als ,,bestanden®, wenn eine
Mindestpunktzahl von 50 erreicht wurde.
Das Ergebnis der Eignungspriifung ist den
Bewerberinnen und Bewerbern im Anschluss -
an das Eignungsgespriich bekannt zu geben.

(14) Die bestandene Eignungspriifung gilt
fiir die Zulassung in den’ auf die Eignungs-
priifung folgenden zwei Semestern, in denen
der Eintritt in das Studium erméglicht wird.

(15) Bine erste Wiederholung der Eignungs-
prifung ist zum nichsten Zeitpunkt még-
lich. In Ausnahmefillen ist eine zweite Wie-
derholung auf Antrag der Bewerberinnen
und Bewerber méglich; der Priifungsaus-
schuss entscheidet {iber die Zulassung,

§6
Qualitétssicherung des Lehrangebots
(1) Die Inhalte der einzelnen Module sind in

. einem Modulhandbuch, welches im Dekanat

Betriebswirtschaft zur Einsichtnahme vor-
liegt, detailliert beschrieben. Die Darstel-
lung der Modulinhalte folgt dabei dem Mus-
ter der Anlage 3.

(2) Eine Fachkommission {iberwacht die Ein-
haltung der Inhalte und die Lehrqualitit. Sie
sorgt mit den Fachvertretern fiir die Weiter-
entwicklung in den einzelnen Modulen.

(8) Die Fachkommission besteht aus Profes-
sorinnen oder Professoren, die der Zentral-

" ausschuss der ZFH wihit.

§7

Zulassungsverfahren zur Priffung

(1) Der Prufungsausschuss legt die Priifungs-

termine fest und bestimmt, bis zu welcher
Frist die Meldung und ggf. der Antrag auf
Zulassung mit den erforderlichen Unterla-
gen spitestens vorliegen muss. Der Prii-
fungsausschuss bestimmt in Abstimmung
mit den jeweilig Lehrenden die Art (§ 10
Abs. 1), die Form (§ 11 Abs. 1und § 12 Abs. 1)
und die Bearbeitungszeit (§ 12 Abs. 3 und 4)
der Priifungen und gibt diese Informationen
zu Beginn des jeweiligen Semesters bekannt,
Der Meldung bzw. dem Antrag zur ersten
Pritfung beim Hochschulpriifungsamt haben
die Studierenden eine Erklérung beizufiigen,
ob sie eine Priifung in den Studiengéingen
MBA Vertrlebsmgemeur und MBA Marke-
ting-Management oder in einem verwandten
Studiengang endgiiltig nicht bestanden ha-
ben, ob sie sich in einem inhaltlich gleichen
Studiengang an einer Hochschule in einem
Prifungsverfahren befinden oder ob und ge-
gebenenfalls wie oft sowie in welchen Modu-
len oder Priifungsgebieten sie bereits Prii-
fungsleistungen in demselben Studiengang
oder in anderen Studiengidngen an einer
Hochschule in der Bundesrepublik Deutsch-
land nicht bestanden haben.
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(2) Uber die Zulassung entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Die Zulassung ist zu versa-
gen, wenn die Studierenden die Priifung in
einem inhaltlich gleichen Studiengang an ei-
ner Hochschule in der Bundesrepublik
Deutschland endgiiltig nicht bestanden ha-
ben, wenn sie sich in einem solchen Studien-
gang in einem Prifungsverfahren befinden
oder wenn Studierende wegen der Anrech-
“nung von Fehlversuchen gem. § 19 Abs. 1

" Satz 1 und 2 keine Moglichkeit mehr zur Er-
hringung von Priifungsleistungen haben, die
fir das Bestehen der Masterpriifung erfor-
derlich sind,

(3) Ist es nicht moglich, die Unterlagen in der
vorgeschriebenen Weise zu erbringen, kann
der Priifungsausschuss gestatten, den Nach-
weis auf andere Weise zu fithren.

§8
Priifungsausschuss

(1) Dem Priifungsausschuss gehéren an:

1. drei Professorinnen oder Professoren,

2. ein studentisches Mitglied und

3. ein Mitglied aus der Gruppe gem. § 37
Abs. 2 N1.3 und 4 HochSchGlL,

(2) Der Priifungsausschuss ist fiir die Organi-
sation der Pritffungen und fiir Entscheidun-
gen in Prifungsangelegenheiten zustindig,
Er achtet darauf, dass die Bestimmungen
dieser Ordnung eingehalten werden. Das

orsitzende Mitglied des Priifungsausschus-
ses berichtet regelm#fig dem Fachbereich
tber die Entwicklung der Priifungs- und
Studienzeiten einschliefllich der tatsichli-
chen Bearpeitungszeiten fiir die Master-The-
sis sowie ttber die Verteilung der Fach- und
Gesamtnoten. Der Priifungsausschuss gibt
Anregungen zur Reform der Priifungsord-
nung. Der Priifungsausschuss entscheidet
liber Widerspriche der zu priifenden Perso-
nen. :

(3) Die Mitglieder werden vom Fachbereichs-
rat, das vorsitzende Mitglied und die Stell-
vertretung vom Prifungsausschuss gew#hlt.
Die Amtszeit des studentischen Mitglieds be-
tragt ein Jahr, die der iitbrigen Mitglieder
zwei Jahre, Vorzeitig ausgeschiedene Mit-
glieder werden durch Nachwahl fiir den Rest
der Amtszeit ersetzt.

(4) Der Priifungsausschuss kann einzelne
Aufgaben dem vorsitzenden Mitglied uber-
tragen. Ablehnende Entscheu:lungen kann
nur der Priifungsausschuss treffen, soweit ei-
ne entsprechende Entsche1dungsprax1s in
vergleichbaren Angelegenheiten noch mcht
besteht.

)} Vorsitz und Stellvertretung werden von

uen Mitgliedern nach Absatz 1 Nr. 1 wahrge-

nommen, Der Priifungsausschuss ist be-
schlussfdhig, wenn mindestens das vorsit-
zende Mitglied sowie zwei weitere Mitglieder
anwesend sind. Die Mitglieder des Priifungs-
ausschusses haben gleiches Stimmrecht. Be-~
schliisse werden mit einfacher Mehrheit ge-
fasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden, wenn offen abge-
stimmt wird; sonst gilt Stiminengleichheit
als Ablehnung. Mitglieder des Priffungsaus-
schusses, die die Voraussetzungen des § 25
Abs. 5 HochSchG nicht erfiillen, haben bei
Entscheidungen des Priifungsausschusses
Uber die Bewertung und Anrechnung von
Priifungs- und Studienleistungen kein
Stimmrecht. Die Mitglieder des Priifungs-

1Djes gilt nur insoweit, wie die Hochschule im
Rahmen der Grundordnung von § 37 Abs. 2 Satz 5
2. Halbsatz HochSchG keinen Gebrauch macht.
Sollte die Hochschule einen Beschluss entspre-
chend der vorgenannten Bestimmung fassen,
muss jede Gruppe durch ein Mitglied vertreten
sein,

ausschusses haben das Recht, bei den Prii-
fungen zugegen zu sein, soweit sie sich nicht
im gleichen Zeitraum zu derselben Priifung
angemeldet habén.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses
unterliegen der Amisverschwiegenheit. So-
fern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen,
sind sie durch das vorsitzende Mitglied zur
Verschwiegenheit zu verpflichten.

§9
Priifende und Beisitzende,
Betreuende der Master-Thesis

(1) Der Priifungsausschuss bestellt Priifende,
Beisitzende fur miindliche Priifungen, die
Mitglieder der Prufungskommlsswn gem.
§ 14 Abs. 3 sowie Betreuende der Master-
Thesis.

(2) Zu Prifenden kénnen nur Professorirmen
oder Professoren, Honorarprofessorinnen
oder Honorarprofessoren, Lehrbeauftragte
und Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben be-
stellt werden. Der Priifungsausschuss kann

" bei Vorliegen zwingender Griinde unter

Beriicksichtigung von § 25 Abs. 4 und &
HochSchG iiber Ausnahmen entscheiden.

(8) Zum Beisitz kann nur bestellt werden,
wer in dem zu pritfenden Fach eine Master-
priifung oder eine vergleichbare Priifung be-
standen hat.

(4) Betreuende der Master-Thesis geben das
Thema der Master-Thesis aus. Zu Betreuen-
den kénnen Professorinnen und Professoren,
Honorarprofessorinnen oder Honorarprofes-
soren und Lehrbeauftragte bestellt werden.

(5) Der Priifungsausschuss sorgt dafiir, dass
den Studierenden die Namen der Priifenden

und Beisitzenden, die Meldefristen zu den -

Prifungen sowie die Pritfungstermine recht-
zeitig bekannt gegeben werden.

. (6) Fur Prifende und Beisitzende gilt § 8

Abs, 6 entsprechend.

§ 10
Arten der Prifungsleistungen
und Studienleistungen

(1) Prifungsleistungen sind

1. miindliche Priifungen gem. § 11,
2. schriftliche Priifungen gem. § 12,
3. die Master-Thesis gem. § 13,

4. das Master-Kolloquium gem. § 14.

In der Regel wird ein Modul mlt einer Prii-
fung abgeschlossen.

Studienleistungen werden in Form von prak-
tischen Ubungen, Vortrigen, Seminaren,
Présentationen oder Gruppenarbeiten .er-
bracht. IThre Noten gehen nicht in die Ge-~
samtnote gem&f § 22 Abs. 1 ein.

(2) Machen Studierende durch. drztliches
Zeugnis glaubhaft, dass sie wegen ldnger an-
dauernder oder stindiger Behinderung nicht
in der Lage sind, Prifungen ganz oder teil-
weise in der vorgesehenen Form abzulegen,
kann der Priifungsausschuss gestatten, die
Prifungsleistung innerhalb einer verlénger-
ten Bearbeltu.ngszelt oder gleichwertige Pri-
fungsleistungen in anderer Form zu erbrin-
gen. Entsprechendes gilt fiir Studienleistun~
gen.

§11
Miindliche Priifungen

(1) In miindlichen Priifungen sollen die Stu-
dierenden nachweisen, dass sie die Zusam-
menhénge des Priifungsgebistes erkennen
und spezielle Fragestellungen in diese Zu-
sammenhinge einzuordnen vermégen. Durch
miindliche Priifungen soll ferner festgestellt
werden, ob die Studierenden iiber ein breites
Grundlagenwissen verfiigen.

' (2) Miindliche Prifungen werden von mehre-

ren Prifenden oder von einer oder einem
Priifenden in Gegenwart eines sachkundigen
beisitzenden Mitglieds abgenommen. Besteht
eine Prifung aus mehreren Teilgebieten, die
von unterschiedlichen Lehrpersonen betreut
wurden, so soll die Prifung von diesen Lehr-
personen als Prifenden durchgefithrt wer-
den. Miindliche Priiffungen sind Einzelprii-
fungen oder Gruppenpriifungen. An Grup-
penpriifungen diirfen nicht mehr als drei
Studierende teilnehmen.

(3) Miindliche Priifungen dauern in der Regel
20 Minuten je Studierenden. Die Dauer kann
in begriindeten Fillen bis zu 5 Minuten unter-
oder 10 Minuten tiberschritten werden.

(4) Die wesentlichen Gegenstinde und Er-
gebnisse der miindlichen Priifung sind in
einem Protokoll fiir jede Studierende oder
jeden Studierenden einzeln festzuhalten. Die
Anfertigung des Protokolls nur in elektro-
nischer Form ist ausgeschlossen. Soweit die
Priifung von einer priifenden Person abge-
nommen wird, hort sie vor der Festsetzung
der Note gem. § 156 Abs. 1 und 2 das beisit-
zende Mitglied. Das Ergebnis ist den Studie-
renden im Anschluss an die miindliche Prii-
fung bekannt zu geben.

(5) Studierende, die sich zu einem spéteren
Prifungstermin der gleichen Priifung unter-
ziehen wollen, sollen nach Mafgabe der
réumlichen Verhiltnisse als Zuhorer zuge-
lassen werden, es sei denn, die zu Priifenden
haben bei der Meldung zur Priifung wider-
sprochen, :

(6) Miindliche Pritifungen finden studienbe-
gleitend im Anschluss an die jeweiligen
Lehrveranstaltungen statt.

(7) Auf Antrag von Studierenden kann die
Gleichstellungsbeauftragte oder der Gleich-
stellungsbeauftragte des Fachbereiches an
miindlichen Priifungen teilnehmen,

§12
Schriftliche Priifungen
(1) In schriftlichen Priifungen (Klausuren
und Seminararbeiten) sollen die Studieren~
den nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit
Probleme erkennen und mit fachspezifischen
Methoden Losungen entwickeln konnen,

(2) Prufungsleistungen werden von zwei Prii-
fenden bewertet.

(3) Klausuren dauern bei Gebieten mit:
zwel BCTS-Credits 90 Minuten
mehr als zwei ECTS—CLedits 120 Minuten

(4) Seminararbeiten sind Einzelarbeiten oder
Gruppenarbeiten, Bei  Gruppenarbeiten

" muss der als Priifungsleistung zu bewertende

Beitrag der einzelnen Studierenden deutlich
unterscheidbar und bewertbar sein. Die Be-
arbeitungszeit kann zwischen vier und acht
Wochen betragen, sie wird durch die jeweilig
Prifenden rechtzeitig festgelegt und den
Studierenden bekannt gegeben.

(5) Schriftliche Priifungen sind in der Regel
innerhalb von vier Wochen zu bewerten.

(6) Schriftliche Priifungen finden studienbe-
gleitend statt.
§13
Master-Thesis

(1) Die Master-Thesis ist eine Prifungsar-
beit. Sie soll zeigen, dass die Studierenden in
der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen
Frist ein  wirtschaftswissenschaftliches
Fachproblem selbststindig mit wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(2) Das Thema der Master-Thesis kann von
jedem der nach § 9 Abs. 4 Priifungsberech-
tiglen betreut werden. Die Studierenden
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haben erstmals nach Erreichen von mindes-
tenis 40 ECTS in den Studiengingen MBA
Vertriebsingenieur und MBA Marketing-
Management die Mb&glichkeit, ein Master
Thesisthema anzumelden. Auf Antrag der
Studierenden sorgt der Priifungsausschuss
dafir, dass sie ein Thema fiir eine Master-
Thesis erhalten. Die Ausgabe der Themen
der Master-Thesis erfolgt iiber das vorsitzen-
de Mitglied des Priifungsausschusses. Der
Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu
machen,

(3) Die Bearbeitungszeit betriigt vier Monate,
gerechhet vom Ausgabetermin des Themas.
Im Einzelfall kann das vorsitzende Mitglied
des Priifungsausschusses im Einvernehmen
mit dem Themensteller eine Nachfrist von
bis zu zwei Monaten gewshren. Bei einem
empirischen Thema betrigt die Bearbei-
tungszeit bis zu sechs Monate, -

(4) Thema und Aufgabenstellung der Master-
Thesis miissen so gestellt sein, dass die Bear-
beitungszeit eingehalten’ werden kann. Das
Thema kann vom Studierenden nur einmal
ohne Angaben von Griinden innerhalb der
ersten zwei Monate nach Ausgabe des The-
mas zurlickgegeben werden.,

(Q" TMen Studierenden ist Gelegenheit zu ge-
b¢  flir das Thema der Master-Thesis Vor-
SC.. ge zu machen, Die Master-Thesis darf
in gleicher oder dhunlicher Form oder aus-
zugsweise im Rahmen einer anderen Priifung
vom Studierenden noch nicht vorgelegt wor-
den gein.

(6) Die Anfertigung der Master-Thesis kann

auch als Gruppenarbeit zugelassen werden, |

wenn die als Prifungsleistungen zu bewer-
tenden Beitrdge der einzelnen Studierenden
deutlich unterscheidbar uind bewertbar sind
und die Anforderungen nach Absatz 1 erfiil-
len. N )

(7) Die Master-Thesis ist fristgem&$B in dreifa-
cher Ausfertigung gebunden bei der bzw.
dem Priifungsausschussvorsitzenden abzu-
liefern. Bei der Abgabe haben die Studieren-
den schriftlich zu versichern, dass sie ihre
Arbeit - bei einer Gruppenarbeit ihren ent-
sprechend gekennzeichneten Anteil der Axr-
beit - selbststandig verfasst und keine ande-
ren als die angegebenen Quellen und Hilfs-
mittel benutzt haben. Der Abgabezeitpunkt
ist alrtenkundig zu machen. Ist die Master-
The nicht fristgerecht abgeliefert, gilt sie
als: .t bestanden. :

(8) Die Master-Thesis ist von zwei Personen,
die als Priifende zugelassen sind, zu bewer-
ten. Eine der beiden Personen soll die Arbeit
setreut haben. Die Zeit fiir die Bewertung

ler Master-Thesis soll sechs Wochen nicht .

iberschreiten.

§ 14 :
Master-Kolloquium

1) Das Kolloquium tiber die Master-Thesis
resteht aus einer Kurzprisentation der Mas-
er-Thesis durch den Studierenden. Hieran
chlieBt sich eine miindliche Prifung (§ 11)
tber die Master-Thesis an. Fiir Kurzprisen-
ation und miindliche Priifung wird eine No-
2 vergeben. Studierende des eigenen Studi-
nganges kdnnen unter Zustimmung der zu
riifenden Person anwesend sein.

!} Als Note der Master-Thesis gilt die aus
laster-Thesis (Gewichtung 2/3) und Master-
olloguium (Gewichtung 1/3) gebildete Ge-
imtnote. § 15 Abs. 3 gilt entsprechend mit
er Mafigabe, dass beide Teilnoten mit min-
astens ,,ausreichend” (4,0) bewertet sein
lssen.

) Das Master-Kolloguium ist vor einer Prii-
ngskommission  zu verteidigen, der
indestens angehéren:

1. die oder der Betreuende der Master-Thesis
und ein weiterer Priifender gem. § 9
Abs. 2 oder

2. die oder der Bétrenende der Master-Thesis
und ein weiteres sachkundiges beisitzen-
des Mitglied. .

§ 11 Abs. 3 bis 7 gelten sinngemiB. Die Be-

wertung erfolgt gemi8 § 15 Abs. 1 bis 3.

§ 15
Bewertung der Prirfungsleistungen
und Bildung der Fachnoten

(1) Fir die Bewertung der Prifungs- und

Studienleistungen sind folgende Noten zu

verwenden:

1 = sehr gut
(eine hervorragende Leistung)
2 =gut :

(eine Leistung, die erheblich tiber den
durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3 = befriedigend
{eine Leistung, die durchschnittlichen
Anforderungen entspricht)

4 = ausreichend
(eine Leistung, die trotz ihrer Mingel
noch den Anforderungen geniigt)

5 = nicht ausreichend .
‘(eine Leistung, die wegen erheblicher
Méngel den Anforderungen nicht mehr
geniigt). :

(2) Zur differenzierten Bewertung von Prii-

fungs- und Studierleistungen kénnen die

Noten um 0,3 vermindert oder erhsht wer- -

den; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen. Zulédssige Notenstufen sind
1,0; 1,3; 1,7, 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7; 4,0; und
5,0. Noten schlechter als 4,0 sind , nicht aus-
reichend”. Studienleistungen kénnen auch
mit ,bestanden” bzw, ,nicht bestanden® be-
wertet werden.

(3) Werden die Noten mehrerer Teilleistun-
gen zur Note einer Priifungs- oder Studien-
leistung zusammengefasst, errechnet sich die
Note aus dem entsprechend der Leistungs-
punkte gewichteten Durchschnitt der Nofen
der einzelnen Priifungsleistungen. Entspre-
chendes gilt bei der Bewertung durch mehre-
re Priifende. Die Noten lauten:

sehr gut bei einem Durchsehnitt
bis 1,5 '

gut bei einem Durchschnitt
iiber 1,5 bis 2,5

befriedigend bei einem Durchschnitt
Uber 2,5 bis 3,5

ausreichend bei einem Durchschnitt

tiber 3,5 bis 4,0

bei einem Durchschnitt
tber 4,0.

Bei der Bildung der Noten wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma beriick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen. - '

(4) Fir die Umrechnung der Noten in die

nicht ausreichend

ECTS-Bewertungsskala gelten die Regeln
-der Kultusministerkonferenz (KMK) in der

jeweilig giiltigen Fassung.

(5) Fiir Module und fiir die Masterarbeit, die
mit mindestens ,,ausreichend* bewertet wur-
den, werden neben den Noten auch Leis-
tungspunkte nach dem ECTS erteilt (Anlage
1). Die Leistungspunkte werden bei Bestehen
eines Moduls erteilt, unabhingig von der No-
te des bestandenen Moduls.

§ 16
Versdumnis, Riickiritt, Tduschung,
Ordnungsversto8

(1) Eine Prifungs- oder Studienleistung gilt
als mit ,nicht ausreichend® bewertet, wenn
Studierende zu dem vorgesehenen Termin
ohne triftige Griinde nicht erscheinen oder

wenn sie nach Beginn der Priifung ohne trif-
tige Grinde von der Priifung zuriickireten,
Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prii- .
fungs- oder Studienleistung nicht innerhalb
der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird.

(2) Die fir das Versiumnis eines Termins
oder fiir den Riicktritt nach Beginn einer
Priifung geltend gemachten Griinde miissen
dem vorsitzenden Mitglied des Pritfungsaus-
schusses unverziiglich schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. Bei Krank-
heit ist ein #rztliches Attest unverztiglich,

‘d. h. ohne schuldhaftes Zégern, spatestens

bis zum dritten Tag nach dem Termin bei
dem Vorsitzenden Mitglied des Pritfungsaus-
schusses vorzulegen. Das Attest muss die
Prifungsunfihigkeit erkennen lassen. Die
Vorlage eines amtsédrztlichen Attestes kann
verlangt werden. Der Krankheit von Studie-
renden steht die Krankheit eines von ihnen
zu versorgenden Kindes gleich. Werden die
Griinde anerkannt, wird ein neuer Termin
anberaumt.

(3) Versuchen Studierende, das Ergebnis der
Priifungsleistung durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmiftel zu
beeinflussen, gilt die betreffende Priifungs-
leistung fiir diese Studierenden als mit
yhicht ausreichend” bewertet. Studierende,
die den ordnungsgemifen Ablauf der Prii-
fung storen, kinnen von den jeweils Priifen-
den oder Aufsichtsfithrenden von der Fort-
setzung der Priifung ausgeschlossen werden.
In diesem Fall gilt die betreffende Prifungs-
leistung als mit ,nicht ausreichend® bewer-
tet.

(4) Entscheidungen nach Absatz 3 sind vom

- Priifungsausschuss den Studierenden unver-

ziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 17
Bestehen, Nichtbestehen und
Bescheinigung von Priifungsleistungen

(1) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn
alle Priifungen sowie Studienleistungen und
die Master-Thesis mit mindestens ,ausrei-
chend” und die nicht zu benotenden Studi-
enleistungen mit , bestanden* bewertet wur-~
den. Die Priifung ist endgiiltig nicht bestan-
den, wenn die Wiederholungsméglichkeiten
der Priifungsleistungen (§ 19 Abs. 1 und 2)
erfolglos ausgeschépft wurden. '

(2) Die Ergebnisse der Pritfungen werden in
geeigneter Form bekannt gegeben.

(3) Haben Studierende die Priifung nicht be-
standen, wird ihnen auf Antrag und gegen
Vorlage der entsprechenden Nachweise eine
zusammenfassende Bescheinigung iiber die
erbrachten Priifungs- und Studienleistungen
ausgestellt,

18
Wiederholung von Priifungen
und der Master-Thesis

(1) Prifungen und Studienleistungen, die
nicht mindestens mit , ausreichend“ oder
ybestanden bewertet worden sind, kénnen
zweimal wiederholt werden. Nicht bestande-
ne Priiffungen in einem inhalilich gleichen
Studiengang an einer Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland sind als Fehl-
versuche auf die zuldssige Zahl der Wieder-
holungspriifungen anzurechnen. Als Fehl-
versuche anzurechnen sind ferner nicht be-
standene Priifungsleistungen in Modulen
oder Priifungsgebieten eines anderen Studi-
engangs an einer Hochschule in der Bundes-
republik Deutschland, die denen in den Stu-
diengéingen MBA Vertriebsingenieur und
MBA Marketing-Management im Wesentli-
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chen entsprechen, soweit fiir deren Bestehen
gleichwertige oder geringere Anforderungen
gestellt wurden. Sind Teile einer Priifung
nicht bestanden, so miissen nur diese wie-
derholt werden, Die Wiederholung einer be-
standenen Priifung ist nicht zulissig..

(2) Eine mit der Note ,nicht ausreichend"
bewertete Master-Thesis kann nur einmal
mit neuem Thema wiederholt werden. Die
erneute Anmeldung muss innerhalb von drei
Monaten nach Datum des Bescheids iiber das
Nichtbestehen bei dem vorsitzenden Mit-
glied des Priifungsausschusses erfolgen.

(3) Die Wiederholungspriifung muss zum je-
weils néchsten Termin erfolgen. Uber Aus-
nahmen entscheidet der Priifungsausschuss
unter Beachtung des § 26 Abs. 1 Nr. 8 Hoch-
SchG.

§19

Anrechnung von Studienzeiten
und Anerkennung von Priifungs- und

Studienleistungen ‘

(1) Studienzeiten und Priifungsleistungen,
die in einem Masterstudiengang Vertriebsin-
genieur, in einem Masterstudiengang Marke-
ting-Management oder in einem verwandten
Studiengang an einer Hochschule in der
Rundesrepublik Deutschland erworben wur-
¢, werden angerechnet, sofern die Zulas-
sungsvoraussetzungen nach § 1 vorliegen.

(2) Studienzeiten, Studien- und Prifungs-
leistungen in anderen Studiengingen werden
angerechnet bzw. anerkannt, soweit die
Gleichwertigkeit festgestellt ist. Gleichwer-
tigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten
und Priffungs- bzw. Studienleistungen in In-
halt, Umfang und in den Anforderungen die-
ser Priifungsordnung und der Studienord-
nung im Wesentlichen entsprechen, Dabei ist
kein schematischer Vergleich, sondern eine
Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung
vorzunehmen. Bei der Anrechnung von Stu-
dienzeiten sowie der Anerkennung von Prii-
fungs- und Studienleistungen, die auBerhalb
der Bundesrepublik Deutschland erbracht
wurden, sind die von der Kultusministerkon-
ferenz (KMK) und Hochschulrektorenkonfe-
renz (HRK) gebilligten Aquivalenzvereinba-
rungen sowie Absprachen im Rahmen von
Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(3) Fiir Studienzeiten, Studienleistungen und
Priifungsleistungen in staatlich anerkannten
E  studien, fir multimedial gestiitzie
S. .lén- und Priifungsleistungen sowie fir
Studien- und Priifungsleistungen von Friith-
studierenden gelten die Absitze 1 und 2 ent-
sprechend; Absatz 2 gilt auBerdem fiir Studi-
enzeiten, Studienleistungen und Priifungs-
leistungen an anderen Bildungseinrichtun-
gen, insbesondere an staatlichen oder staat-
lich anerkannten Berufsakademien sowie an
Fach~ und Ingenieurschulen und Offiziers-
hochschulen der ehemaligen Deutschen De-
mokratischen Republik.

(4) AuBerhalb des Hochschulbereichs erwor-
bene Kenntnisse und Fihigkeiten werden
angerechnet, séweit Gleichwertigkeit be-
steht. Gleichwertige Kenntnisse und Fihig-
keiten kénnen héchstens die Halfte des Stu-
diums ersetzen.

(5) Werden Priifungsleistungen und bénotete
Studienleistungen anerkannt, werden Noten -
soweit die Notensysteme vergleichbar sind -
Ubernommen und in die Berechnung der Ge-
samtnote einbezogen. Bei unvergleichbaren
Notensystemen wird der Vermerk ,bestan-
den” aufgenommen. Im Zeugnis wird eine
Kennzeichnung der Anerkennung vorgenom-
men.

v

(6) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der
Absétze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch
auf Anerkennung. Die Anrechnung von Stu-
dienzeiten und die Anerkennung von Prii-
fungsleistungen, die in der Bundesrepublik
Deutschland erbracht wurden, erfolgt auf
schriftlichen Antrag. Die Studierenden ha-
ben die fiir die Anrechnung erforderlichen
Unterlagen vorzulegen.

(7) Soweit eine Anrechnung erfolgt, werden
die entsprechenden Studienzeiten bei der
Berechnung von Fristen nach dieser Prii-
fungsordnung beriicksichtigt.

§ 20
Umfang der Masterpriifung

Die Masterpriifung besteht aus -
1. der Master-Thesis,
2. dem Master-Kolloquium und
3. den Priffungen (gemiB § 10) in den Ge-
bieten, die in der Anlage 1 dieser Prii-
fungsordnung aufgefithrt sind. -
§ 21
Bildung der Gesamtnote, Zeugnis

'.(1) Aus dem arithmetischen, nach den ECTS-

Credits gewichteten Durchschnitt der Noten
der Fachprifungen und der Note der Master-
Thesis (§ 14 Abs. 2) wird die Gesamtnote ge-

bildet. § 15 Abs, 1 und 2 gelten entsprechend. -

Bei iiberragenden Leistungen (Gesamtnote

1,3 oder besser) wird das Gesamturteil , Mit’

Auszeichnung bestanden® erteilt.
(2) Uber die bestandene Priifung wird ein

Zeugnis ausgestellt (vgl. Anlage 4). Das .

Zeugnis enthilt:

1. Studiengang,

2. Thema und Note der Master-Thesis,

3. Noten der Priifungsleistungen (gemfR
Anlage 1), . i

4. Gesamtnote. .

(3) Auf Antrag der Studierenden werden die
bis zum Abschluss der Priifung bendtigte
Fachstudiendauer und die Bewertungen der
Studienleistungen in einen Anhang zum
Zeugnis aufgenommen.

(4) Das Zeugnis.ist von der Prasidentin oder
dem Prisidenten der Fachhochschule und
dem vorsitzenden Mitglied des Priifdngsaus-
schusses zu unterzeichnen und trigt das Da-
tum des Tages, an dem der Studierende die
letzte Leistung erbracht hat.

(5) Die Hochschule stellt ein Diploma-Sup-
plement (DS) entsprechend dem ,Diploma-
Supplement Modell“ von Europiischer Uni-
on / Europarat / UNESCO in deutscher und
englischer Sprache aus. Als Darstellung des
hationalen Bildungssystems (DS-Abschnitt
8) ist der zwischen Kultusministerkonferenz
und  Hochschulrektorenkonferenz . abge-
stimmfe Text in der jeweils giiltigen Fassung
zu verwenden?. Es enthilt inshesondere
Angaben Uber die Hochschule,. die Art des
Abschlusses, das Studienprogramm, die
Zugangsvoraussetzungen, die Studienanfor-
derungen und den Studienverlauf sowie iiber
das deutsche Studiensystem (vgl. Anlage 5).

(6) Die Ausstellung des Diploma-Supple-
ments und des Zeugnisses in elektronischer
Form ist ausgeschlossen.

§ 22
Masterurkunde

(1) Uber die bestandene Masterpriifung er-
hélt der Absolvent oder die Absolventin eine

2Die jeweils geltende Fassung ergibt sich aus:
http://www.hrk.de (Stichwort: Diploma Supple-
ment)

Masterurkunde mit dem Datum des Zeugnis-
ses nach dem Muster der Anlage 6 dieser
Ordnung. Mit ihr wird der akademische
Grad geméh § 3 dieser Ordnung verlichen.

(2) Die Masterurkunde wird von der Prasi<
dentin oder dem Présidenten der Fachhoch-
schule unterzeichnet und mit dem Siegel der
Fachhochschule versehen.

(3) Auf Antrag der Studierenden fiigt die
Hochschule englischsprachige Ubersetzun-
gen des Zeugnisses bei.

(4) Die Ausstellung der Urkunde in elektroni-
scher Form ist ausgeschlossen.

§23
Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Haben Studierende bei einer Priifung
getduscht und wird diese Tatsache erst nach
der Aushindigung des Zeugnisses bekannt,
so kann der Priifungsausschuss nachtriglich
die Noten fiir diejenigen Priifungsleistungen,
bei deren Erbringung getduscht wurde,
entsprechend berichtigen und die Priifung
ganz oder teilweise als nicht bestanden er-
klaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu einer Pritfung nicht erfillt, o
dass die Studierenden hieriiber tiuschen
wollten, und wird diese Tatsache erst nach
Aushéindigung des Zeugnisses bekannt, so
wird dieser Mangel durch das Bestehen der
Priifung geheilt, Haben Studierende die Zu-
lassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, so
entscheidet der Priifungsausschuss.

(3) Den Studierenden ist vor einer Entschei-
dung des Priifungsausschusses Gelegenheit
zur Aullerung zu geben.

(4) Wird aufgrund einer Entscheidung nach
Absatz 1 oder 2 die Note einer Priifung ab-
gedndert oder eine Priifung als ,micht be-
standen“ erklirt, ist das unrichtige Prii-
fungszeugnis einzuziehen und gegebenen-
falls ein neues Priifungszeugnis zu erteilen.-
Entsprechendes gilt fiir die Urkunde.

(6) Priifungsunterlagen werden mindestens
zwel Jahre nach Ausgabe des Zeugnisses
aufbewahrt, soweit den Priifungsergebnissen
nicht widersprochen wird. In den Fillen, in
denen den Priifungsergebnissen widerspro-~
chen wird, sind die Prijffungsunterlagen
lange aufzubewahren, bis das Verfahren el
gliltig abgeschlossen ist.

§ 24
Einsicht in die'Priifungsakten

(1) Die Studierenden kénnen sich iber die
Teilergebnisse der Priifung vor Abschluss
der Priifung beim Hochschulpriifungsamt
unterrichten. § 17 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Innerhalb eines Jahres nach abgeschlos-
sener Prifung kann den Studierenden auf
Antrag Einsicht in ihre Priifungsakten beim
Hochschulpriifungsamt gewihrt werden.

§ 25
Inkratfttreten

Die Priifungsordnung tritt am Tage nach ih-
rer Verdffentlichung in Kraft. Sie gilt fiir
Studierende, die sich in die Studienginge
MBA Vertriebsingenieur und MBA Marke-

- ting-Management einschreiben,

Zweibriicken, den 1. Februar 2012

Der Dekan des Fachbereiches
" Betriebswirtschaft
der Fachhochschule Kaiserslautern
Prof. Dr. Christoph Lauterbach
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Anlage 1: Priiffungsgebiete und ECTS-Anrechnungspuiikte MBA Vertriebsingenieur

Ganzheitliches Management
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
Betriebswirtschaftliche Grundiagen il
Produktionstogistik
Beschaffungslogistik '
Distributionslogistik .

. Rhetorik fiir den Kundenkontakt
_Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management

Methodenkompetenz

Grundlagen und Strategle | Marktodenﬁede_ Fihrung von
Marketing und Vertrieb

Grundlagen und Strategle ii: Strateglsche
Analyse und Strategieentwicklung
-y X O R AT R T e4%

’ Manéﬁement Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement

Kosten- und Leistungsrechnung |
Kosten- und Lelstungsrechnung I}

Finance & Controlling (inkl, Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung
Controlling

Finanglal Accounting:
Jahresabscﬂlués, Bllanzen

Informationsmanagement fiir das Mari(gtlng
Markipsychologie
Toplc of the Year
Case Study-Seminar zum Marketing

Volkswirtschaftslehr
Datenanalyse: Statistik

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten
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; Instrumente fiir den Technischen Vertrieb: : o e
Modul7:  MarketingMix . . S 5 05

Verﬁieb und bislribﬁtlonsQManagemeﬁtA
Gegenleistung und Preispolitik

Modul 8: Pérsdnal-,‘P_lrbjekt-' uni}i» Managem’enf_techlniken‘ :
Personalfthrung
- Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Unternehmensplanung und Rislkomanaggment

'Managem:ent des Technischen Vertriebes.

) CRM, e»bﬁsmesé »
Vertriebsorganisation {
Vertriebsorganisation I}
Kundenservice
Verkaufsforderung

T

e s S TR A T
Master-Thesls Inkl. Kolloquium
Internat. Master-Thesis Seminar {Out of Campus) . .

s

SWS = Semesterwochenstunden; K& = Kurseinheiten

Anlage 1: Priifungsgebiete und ECTS-Anrechnungspunkte MBA Marketing-Management

Ganzhéltllch;s Manégemenl

Betriebswirtschaftliche Grundlagen i
Betriebswirtschaftliche Grundlagen Il
Produktionslogistik : ‘ )

Beschaffungsloglstik
Distributionstogistik

Rhetorik fr deﬁ Kundenkontékt
Verhandlung- und Argumentationstechniken
Interkulturelles Management
Methodenkompetenz

Gruhdlagén und étratégie I Markténenlieﬁé Fuhruhg voﬁ
Marketing und Vertrieb

Grundiagen und Strategle ll: Strateglsche

Analyse und Strategieentwicklung

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheiten
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-Mahagement of Finance, ]
n- und Gewinnmanagement
‘Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Leistungsrechnung Il )
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontrolling, Scorecard):

Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting:

Jahresabschluss, Bilanzen

Marktpsychologie
Topic of the Year
Case Study-SemInar zum Marketing

gt Loud
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Untemehmensplanung und Rislkomanagement
Internationales Management

Internationales Marketing / AuRenhandel |
Internationales Marketing / AuBenhandel |

Planung, Organisation und Durchfiihrung
von GroRevents '

Angebot Lind Produkt-Management
_ Gegenlelstung und Preispolitik '
Kommunikation und Werbernanagement
Vertrieb und Distributions-Management

Master-Thesis Inkl. Kolloquium
Internat, Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

SWS = Semesterwochenstunden; KE = Kurseinheifen

L]
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Anlage 2: Pritffungen und Kurseinheiten nach Priifungsgebieten MBA Vertriebsingenieur -

Modul4: . Management-Framework - = = R T T I LKL

o o éanihéitlléﬁeéManaéémeﬁt o Y ) )
Betriebswirtschaftliche Grundlagen |
* Betriebswirtschaftliche Grundiagen !
Produktionslogistik
Beschaffungslogistik

Rhetorik fir den Kundenkontaki h
Verhandlungs- und Argumentationstechniken

Interkulturelles Management
Methodenkompétenz

Grundlagen und Strategle |: Marktorientierte Ftthrung von
Marketing und Vertrieb

.Grundiagen und Strategie (I: Strategische
Analyse und Strategieentwickiung
= R S

Management Accounting: Kosten- und Gewinnmanagement
Kosten- und Leistungsrechnung |

Kosten- und Lelstungsrechnung It
Finance & Controlling (inkl. Marketingcontroliing, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling
Financial Accounting:
Jahresabschiuss, Bilanzen

(I‘nfom:'ahor;;ﬁanagemént fir d;s Markt;ilng
Marktpsychologie
Tople of the Year
Case Study-Semlnar zum Marketing

UE = Unterrichtseinheiten (1 UE = 45 min); KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit
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Veﬁneb und Distrbutions-Management
Gegenlelstung und Preispofitik

Personalfithrung
Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering)
Untemehmensplanung und Risikomanagement

G5

CRM, e-business
Vertriebsorganisation |
Vertriebsorganisation il
Kundenservice

R

Master-Thesis inkl, Kollogulum

P SR
esfer

UE = Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Studienleistung, 3MT = Master-Thesis

Anlage 2: Priifungen und Kurseinheiten nach Priifungsgebieten MBA Marketing-Management
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Vertrieb und Distrbutions-Management
Gegenleistung und Prelspolitik

Personalfiihrung
' Projektmanagement (inkl. Projektierung, Engineering}
Unternehmensplanung und Rislkomanagement

CRM, e-business
Vertriebsorganisation
Vertrigbsorganisation il
Kundenservice
Verkaufsférderung

S REETE
S

UE = Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL, = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Studienleistung, 3MT = Master-Thesis

Agedagt 2: Priifungen und Kurseinheiten nach Priifungsgebieten MBA Marketing-Management .
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ent of Fmance, Controlllng & Accountmg :

ManagementAccounﬂng Kosten- und Gewinnmanagement R
Kosten- und Lelstungsrechnung |
Kosten- und Lelstungsrechnung fi

Finance & Controlling (inki. Marketingcontrolling, Scorecard):
Finanz- und Investitionsrechnung

Controlling :
Financlal Accounting:
Jahresabschluss Bllanzen -

Infonnaﬂonsmanagement fur das Marketmg

Marktpsychologle
Topic of the Year
Case Study-Seminar zum Marketing

Volkswirtschaftslehre: Makrokonomie
Datenanalyse; Statistik

Projektmanagement (inkl, Pro]ektlerting. Engineeting)
Unternehmensplanung und Rislkomanagement )

internationales Mérketmg / AuBenhandel |
Internationales Marketing / AuRenhandel I} '

Planung, Organisation und Durchfithrung -
von Groflevents

Ange ot und Produkt -Management
Gegenleistung und Preispolitik
Kommunikation und Werbemanagement
Vertrieb und Distributions-Management . i

Master-Thesls inkl. Kolloquium

Internat. Master-Thesis Seminar (Out of Campus)

UE = Unterrichtseinheiten; KE = Kurseinheiten; KL = Klausur; SA = Seminararbeit; SL= Stlidienleistung, MT = Master-Thesis

Anlage 2 a) Studienverlaufsplan bei Studienbeginn im Somumersemester
1. Semester => Sommersemester XX 01

Modul 5+ 6

2. Semester => Wintersemester XX 01

Modul 1 - 3

1. Semester => Sommersemester XX 02

Modul 4 + fakultativ ,,Out-of-Campus-Event*

4. Semester => Wintersemester XX 02

Modul 7 - 9 (Vertiefungsrichtung Vertriebsingenieur)

Modul 10 - 12 (Vertiefungsrichtung Marketing-Management)
5. Semester => Sommersemester XX 03

Master- Thesis und ,,Out-of-Campus-Event"
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Anlage 3: Struktur einer Modulbeschreibung

Madul: PIRE
Kennummer l Workload Ci ‘ Studien- Hiufigkeit des
’ i Angebots .
1 Modulbausteine Kontaktzeit . Selhststudium
‘["Modulbaustein - e e L S e e Tt e R e e R s
2 Lernergebnisse {learning outcomes) | Kompetenzen
3 Inhalte
Li Literatur

Anlage 4: Muster des Zeugnisses iiber die Masterpriifung

| Fachhochschule Betriebswirtschaft
Kaiserslautern Zweibriicken
University of Applied Sciences *

MASTERPRﬁFUNGSZEUGNIS

Herr/Frau

- geboren am in

hat die Prifung im weiterblldenden Ferr}studiengang Master of Business Administration. (MBA)
Vertriebsingenieur (Ma(keting~Management) . ’

am bestanden.

Thema der Master-Thesis:

Bewertung der Master-Thesis:

- Die Prifungsleistungen sind mit folgenden Noten beurteilt worden:

(Aufzéhlung der Prifungsleistungen)

. Die Gesamtnote der Priifung lautet:

Kaiserslautern, den

Die Prasidentin / Vorsitzendes Mitglied
der Prasident der Fachhochschule des Prifungsausschusses
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Anlage 5: Example of a Diploma Supplement

Fachhochschule Betriebswirtschaft
Kaiserslautern . | Zweibriicken
University of Applied Sciences .

DIPLOMA SUPPLEMENT

Family Name
Given Names

Date of Birth___day/month/vear

Student ID: Matr.no.

Qualification/Title conferred:

awarded

Main Field of Studies:
Awarding Institution:

Level of lnstructidns/Examinatlons:

Level of Qualification:
Official Length of the Programme:
Access Requirements:

Mode of Study:

_ Programme Requirements:

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)
Vertriebsingenieur (Marketing-Management)

day/month/year

<SALES ENGINEERING (MARKETING MANAGEMENT)

Fachhochschule Kaiserslautern —

University of Applied Sciences Kaiserslautern

German

Post graduate degree

Two years part-time (90 ECTS credits)

General: University degree as Bachelor or equivalent
with a grade above average

Specific: Good level of German

Minimum of three years working experience -

after graduation of 1% University degree

‘ part-time, distance learning programme

programme Inciudes three half years of lectures (extensive
reading material is provided/lectures are limited to Friday &
Saturday four times per half a year/students are employed
full-time). ) )

one half year to write a master thesls (including a final
International off-campus-week at a partner university).

The study programme is taught predominately in German.
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Program Details

Course . . . ECTS credits Mark/Grade

(List of Course here)

Weighted Average:

Topic of the Master's Thesis:

Marks: 1=verygood 2=good 3=fair 4=sufficient 5=fail (insufficient)

Access to further studies: The degree gives access to further posigraduate and doctoral
level studies.’

Further information can be obtained from

International Relations Office
Fachhochschule Kaiserslautern — University of Applied Sciences
Morlauterer Str, 31
67657 Kaiserslautern
_ Phone: +49 631 3724-133 Fax +49 631 3724-133
e-mail: auslandsamt@verw-kl.fh-kl.de

Date:

President . Chair of the
board of examiners

- Seal of the
Fachhochschule Kaiserstautern
University of Applied Sciences




MONTAG, DEN 12. MARZ 2012 . STAA:I'SANZEIGER '

. NR. 8/ SEITE 695

Anlage 6: Muster der Masterurkunde MBA Vertriebsingenieur und MBA Marketing-Management

| Fachhochschule Betriebswirtschaft
Ef £ Kaiserslautern Zweibriicken
§ University of Applied Sciences

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)

Frau/ Herr

geboren am . in

hat am die Prifung im weitefbildenden Fernstudiengang
: Master of Business Administration (MBA)

Vertriebsingenieur (Marketing-Management)

’ bestanden. Auf Grund dleser Priifung wird lhr/ihm der Hochschulgrad

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)

verliehen.

* Kaiserslautern, den

_ Die Présidentin
. der Président
Siegel der ‘ ‘ @
Fachhochschule Kalserslautern
UniVersity of Applied Sciences

A 3
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